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Integrationsangebot
Die Stiftung Wetterbaum bietet wirtschaftsnahe Integrations-Arbeitsplätze für So-

zialhilfe-EmpfängerInnen, Flüchtlinge und Vorläufig Aufgenommene (VA) sowie 

Menschen mit einer IV-Integrationsmassnahme oder IV-Rente. 

Soziale Integration (Tagesstruktur)
Ziele: Tagesstruktur aufbauen und erhalten, Ressourcen erhalten und erwei-

tern, Soziale Integration und Teilhabe 

Inhalt: Agogisch betreuter Arbeitsplatz in der Stiftung Wetterbaum, interne Bil-

dungsmodule (inkl. Zertifikat), monatliche Berichterstattung (Zeitabrechnung), 

jährliches Standort- und Fördergespräch mit Bericht an ZuweiserIn

Arbeitstraining
Ziel: Arbeitsmarktfähigkeit trainieren

Inhalt: Inhalte «Soziale Integration», jedoch quartalsweise Standortgespräche 

sowie wöchentliche Info bei Vorkommnissen (z.B. unentschuldigtes Fehlen), Nut-

zung der Bewerbungswerkstatt, Deutschförderung am Arbeitsplatz

Abklärung
Ziel: Abklären der Arbeitsmarktfähigkeit

Inhalt: Inhalte «Arbeitstraining» sowie Job-Coaching 1 (Bewerbungsdossier er-

stellen/aktualisieren, Ressourcen klären, Schlüsselqualifikationen überprüfen, 

Bewerbungsstrategie erarbeiten, an Stolpersteinen arbeiten, wöchentliche Ziele 

setzen und überprüfen, Integrationschancen einschätzen, etc.), ggf. externe Ein-

sätze/Praktika (bei Eignung), Schlussbericht mit Empfehlung sowie Abschlussge-

spräch mit ZuweiserIn

Berufliche Integration
Ziele: Stelle im 1. Arbeitsmarkt/Lehrstelle, Training Schlüsselkompetenzen

Inhalt: Inhalte «Arbeitstraining» sowie Job-Coaching 2 (Bewerbungsstrategie 

umsetzen, geeignete Stellen suchen, Arbeitgeber kontaktieren, Vorstellungsge-

spräche vorbereiten und bei Bedarf begleiten, etc.), ggf. externe Einsätze/Prak-

tika, regelmässige Standortgespräche und Berichterstattung

Externes Job-Coaching und Nachbetreuung
Ziel: Stelle im 1. Arbeitsmarkt/Lehrstelle finden und behalten

Inhalt: Job-Coaching 1+2, Nachbetreuung, kein interner Arbeitsplatz 

Tel. Job-Coach: 052 511 12 96          www.wetterbaum.ch/integration


